Beoordelings- en
functioneringsgesprekken

» U bent leidinggevende en
hebt weinig of geen
ervaring met het voeren
van beoordelings- en
functioneringsgesprekken.

» iedereen die
functioneringsgesprekken
en/of
beoordelingsgesprekken
voert of gaat voeren.

» iedereen die zich wil
verdiepen in
gesprekstechnieken.

»  MBO werk- en denkniveau
gewenst.

Voor deze open inschrijvings-
training Beoordelings- en
functioneringsgesprekken
investeert u € 475,-.

Dit bedrag is exclusief BTW,
(inclusief koffie, lunch en
certificaat).

1 dag (9.00 — 16.00)

Minimaal 6 en maximaal 15
personen

Regio
Barneveld/Ede/Veenendaal
en Rotterdam/Gouda

Zie actueel dataoverzicht

Voor direct inschrijven klikt u
hier.

fBunt

Groei van mens en organisatie

Veel leidinggevenden beschouwen het jaarlijkse functioneringsgesprek als
een ritueel zonder uitdagingen. Jammer, want geregeld bijpraten is een
goede manier om medewerkers te motiveren. Voor leidinggevenden die het
gesprek serieus nemen, is het functioneringsgesprek een belangrijk
sturingsinstrument.

Beoordelingsgesprekken zijn bedoeld om duidelijk inzicht te krijgen in de
eisen die de organisatie stelt aan medewerkers. De beoordeling van het
personeel is zo op een zorgvuldige en controleerbare manier georganiseerd.

Doel

De opleiding Beoordelings- en functioneringsgesprekken is bestemd voor alle
leidinggevenden die weinig of geen ervaring met het voeren van beoordelings- en
functioneringsgesprekken hebben. U wilt werken aan uw luister-, vraag- en
gespreksvaardigheden en inzicht krijgen in de verschillende technieken. U leert de
verschillende gesprektechnieken en krijgt praktische handvatten aangereikt.

Onderwerpen

De volgende onderwerpen komen onder andere aan bod tijdens de training:
» Verschillende soorten gesprekken

»  Functioneringsgesprekken in de praktijk

» Beoordelingsgesprekken nader besproken

»  Opbouw van de gesprekken

» Hoe ga ik er mee om naar mijn personeel

»  Motiveren

»  Besluitvorming

» Fasen van het gesprek

Tot slot
Deze training is ook in maatwerkverband of In-Company te volgen. Neem hiervoor
gerust contact met ons op.

Wanneer u nog vragen hebt, mail die dan naar trainingen@buntmanagement.nl of
bel 0318 - 83 02 26.
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